CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA — C.D.M.B.

- ELABORO: REVISO: APROBO:
MCDMB Equipo Proceso Relaciones con Partes Interesadas REPRESENTANTE DIRECCION SIGC DIRECTOR(A) GENERAL
s JEReIOH ACTA DE REUNION

ACTA No. FECHA

TEMA: Comité Institucional de Gestién y Desempefio-MIPG i) MM A

003 05 | 12 | 23
) e - Hora Inicio 9:15 AM

LUGAR: Sala de Juntas del Cuarto Piso de la Sede Administrativa

Hora final 11:00 AM
AGENDA
No. ORDEN DEL DIA RESPONSABLE

Verificacién del Quorum y aprobaci6n del orden del dia.

Gloria Isabel Roman Pinilla

2023.

Eleccién del mejor funcionario ptiblico del periodo del 1 de febrero de 2022 al 31 de enero de

Miembros del Comité

Presentacién y Aprobacién de instrumentos archivisticos TVD, CCD y TRD de acuerdo a los
periodos evolutivos pendientes por convalidad por el Archivo general de la Nacién.

Gestién Documental Informacién y
Archivo

Elba Dolores Torres /

Nohemi Camacho Arenas /

Carol Hernandez

encuentran en el archivo central.

Presentacion y aprobacion para eliminacién de documentos con afectacién biolégica que se

Gestién Documental Informacién y
Archivo

Elba Dolores Torres /

Nohemi Camacho Arenas /

Carol Hernandez

Presentacion y aprobacion para eliminacién de documentos duplicados resultantes del
proceso de organizacién documental realizado por ACONSUD Profesionales SAS.

Gestion Documental Informacién y
Archivo

Elba Dolores Torres /

Nohemi Camacho Arenas /

Carol Hernandez

Proposiciones y Varios:

_Trabajo) a realizar por el ente certificador ICONTEC.

- Auditoria de renovacién de los sistemas de gestion (Calidad Ambiental y Seguridad en el

Miembros del Comité
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No. DESARROLLO ORDEN DEL DIA

Verificacion del Quorum y aprobacién del orden del dia:
La funcionaria Sonia Serrano, apoyando la Secretaria Técnica en cabeza de la Oficina Asesora de Direccionamiento Estratégico
Institucional — ADEI, realiza la verificacion del Quérum, asi:

retario General, Carlos Albero Diaz - Subdirector de Gestion del Riesgo y
molina (Subdirector de Evaluacion y Control Ambiental - SEYCA), Diego
ntal — SUGOA), Robinson Sarmiento Garcia ( Subdirector

Dr. Luis Alberto Flérez Chacén (Director General (E) y Sec
Seguridad Territorial - SURYT), Héctor Fabian Mantilla Re

Fran Ariza ( Subdirector de Gestion Integral de la Oferta Ambie
Administrativo y Financiero), Leonel Enrique Herrera Roa (Subdirector de Ordenamiento y Planificacion Integral del Territorio —

SOPIT), Inés Andrea Aguilar Aldana (Jefe de Oficina Control Interno), Chanel Rocio Lépez Aldana (Jefe Oficina de Contratacion),
Gloria Isabel Roman Pinilla (Jefe de Oficina ADEI (E)), Ménica Paola Monsalve Monroy (Jefe de Oficina Gestion Social y Ambiental),
Nelcy Yolanda Aguilar Franco (Asesora de Direccion) y José Alberto Pefa Ortiz (Presidente Orgasina). Se deja constancia que se

1 | constituye Quérum deliberatorio.

Gestion Estratégica de Talento Humano), Maria

Se encuentran como invitados del comité: Marfa Fernanda Zafra (Coordinadora de
Elba Dolores Torres Moreno (Coordinadora de

Carmenza Vicini Martinez (Coordinadora Gestion del Conocimiento Ambiental),
Gestién Documental Informacién y Archivo), Claudia Marcela Ramirez (Profesional Especializada encargada de Prensa), Sonia Rocio
Serrano Leén (Profesional Especializada — encarda del SIGC) y Mauricio Enrique Rojas (Profesional Universitario encargado del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo - SGSST). También se encuentran invitados por parte de la Empresa Aconsud las

profesionales Nohemi Camacho Arenas (Lider de Proyectos) y Karoll A. Hernandez (Historiadora).

uis Alberto Flérez Chacén, Director General (E), quien preside el comité.

Siendo las 9:00 a.m. se da inicio al comité por parte del Dr. L
6n. Se aprueba el orden del dia por unanimidad de los integrantes del

Se da lectura del Orden del Dia y se somete a consideraci
Comité.

Eleccién del mejor funcionario publico del periodo del 1 de febrero de 2022 al 31 de enero de 2023

2 | La Dra. Maria Fernanda Zafra (Coordinadora de Gestién Estratégica de Talento Humano), da lectura al Informe de
Evaluacion del Desempefio laboral periodo 1 de febrero de 2022 al 31 de enero de 2023, con el fin de dar a conocer los
mejores servidores publicos por niveles, estableciendo que este informe hara parte de la presente Acta.
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Una vez expuesto el proyecto de Instrumentos Archivisticos a convalidar por el AGN, y dirimidas algunas inquietudes
presentadas por los miembros del comité MIPG, éstos Instrumentos (TVD, TRD y CCD) fueron aprobado por unanimidad y
solicitan al Responsable del Proceso y Coordinadora de Gestién Documental, Informacién y Archivo, adelantar los tramites
necesarios para presentar y solicitar su convalidacién ante el Archivo General de la Nacion - AGN.

Presentacion y aprobacién para eliminacién de documentos con afectacion biolégica que se encuentran en el archivo

central.
lacién de 13 carpetas con afectacion Bioldgica evidenciadas en el proceso de levantamiento de

las bodegas donde se custodia la documentacion del archivo central e histérico
la denominacion visible en las tapas de las unidades de

Se presentaron unas imagenes y re
inventario documental a los archivos que reposan en
de la CDMB. En el cuadro presentado se identifican las carpetas con
almacenamiento en atencién a que el deterioro no permitié ver la totalidad del contenido.

la vigencia de lo evidenciado y teniendo en cuenta que corresponde a
mplar procesos de restauracion. Por tanto; se autoriza por unanimidad la

Una vez relatado el estado de esta documentacion,
documentacién muy antigua, el comité no considera conte

eliminacién de estos archi igui ineamientos establecidos para la correcta disposicion final de estos residuos.
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Presentacion y aprobacion para eliminaciéon de documentos duplicados resultantes del proceso de organizacién
documental realizado por ACONSUD Profesionales SAS.

Se presenta un cuadro en el cual se relacionan 80 cajas de documentos de las diferentes series y asuntos por unidad productora de
los documentos a eliminar por duplicidad documental resultante del proceso de organizacion documental realizado por la firma

ACONSUD profesional SAS.
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El comité por unanimidad autoriza la eliminacién y solicita la correcta disposicion final de estos residuos
Proposiciones y Varios:
- Auditoria de renovacion de los sistemas de gestion (Calidad Ambiental y Seguridad en el Trabajo) a realizar por el ente

certificador ICONTEC.
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PROXIMA REUNION
FECHA: | Por definir HORA: 9:00 a.m. LUGAR: Sala de Juntas
Elaboré Acta Cargo Firma

Sonia Rocio Serrano Ledn

Profesional Especializado

Sonia Roclo Servano Ledn

Revis6 Acta

Cargo

Firma

Gloria Isabel Roman Pinilla

Luis Aiberto Florez Chacoén

Jefe Oficina ADEI (E)

Director General (E)

loria lsdel Poman T,




